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.11 Fundamentos

El Estado de Informacién No Financiera (Informe de Sostenibilidad) tiene como objetivos
contribuir a medir, supervisar y gestionar el rendimiento e impacto en la sociedad del
Grupo Viscofan (indistintamente sera referido como “Grupo Viscofan” o “Viscofan™);
Viscofan S.A., matriz del Grupo Viscofan, (sera referida como la “Sociedad”) y sociedades
dependientes, proporcionando informacion relevante que pueda influir sustancialmente
en la toma de decisiones de los grupos de interés, ademas de identificar riesgos para
mejorar la sostenibilidad y aumentar la confianza de los inversores, los consumidores y la
sociedad.

Este Estado de Informacion No Financiera cubre el periodo correspondiente al ejercicio
fiscal del Grupo Viscofan comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023.

El alcance de este informe cubre el conjunto de sociedades que forman parte del Grupo
Viscofan a 31 de diciembre de 2023, detallado en la nota 2 memaoria anual consolidada.

Este informe ha sido formulado por el Consejo de Administracion de Viscofan S.A. con
fecha 29 de febrero de 2024.

El presente documento se ha elaborado en conformidad con la Ley 11/2018, de 28 de
diciembre en materia de informacion no financiera y diversidad. Asimismo, Viscofan ha
elaborado este informe tomando como referencia los estandares Global Reporting
Initiative (GRI) para el periodo mencionado anteriormente.

En paralelo, se ha tomado como referencia el Pacto Mundial de Naciones Unidas, del que
Viscofan es socio. En este sentido, también se trata de un informe de progreso sobre las
acciones realizadas por el Grupo en la implementacion de los 10 Principios del Pacto
Mundial siguiendo la politica de reporte del Pacto Mundial.

Con el fin de contribuir a un mejor reporte con respecto al cambio climético Viscofan ha
utilizado como referencia Task Force on Climate related Financial Disclosure (TCFD) que
recomienda unos elementos generales sobre los que las organizaciones han de centrarse
para la Gestién de Riesgos y Oportunidades ante el cambio climatico, asi como el
cuestionario Carbon Disclosure Project que incorpora las recomendaciones del TCFD.

Adicionalmente, en el apartado de Eje Medioambiental de este informe se da
cumplimiento a las obligaciones de informacién establecidas por el articulo 8 del
Reglamento 852/2020 de la Unién Europea relativo al establecimiento de un marco para
facilitar las inversiones sostenibles. Dicho reglamento es desarrollado por el Reglamento
Delegado 2139/2021 que establece los criterios técnicos de seleccion para determinar en
qué condiciones se considerara que una actividad econdmica contribuye de forma
sustancial los objetivos de mitigacion y adaptacion al cambio climatico, y el Reglamento
Delegado (UE) 2023/2486 en el caso de los objetivos de uso sostenible y a la proteccion
de los recursos hidricos y marinos, a la transicion a una economia circular, a la prevencion
y el control de la contaminacion, o a la proteccion y recuperacion de la biodiversidad y los
ecosistemas. Todo ello, de acuerdo con el Reglamento Delegado 2178/2021 que
desarrolla la metodologia de reporte.
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En este informe se detalla y explican los aspectos relevantes identificados en el andlisis de
materialidad basandose en la estrategia del Grupo Viscofan denominada Beyond25 y en
el nuevo Plan de Actuacion de Sostenibilidad para el periodo 2022-2025, y con mayor
horizonte temporal en base a los compromisos 2030 relacionados con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, y en las metas establecidas en el Pacto
Verde Europeo para superar los desafios de cambio climéatico y degradacion ambiental
que, entre otros, busca alcanzar la neutralidad climatica de la Union Europea en 2050.

De acuerdo con el requerimiento 7 del Estandar GRI 1-Fundamentos 2021, este informe
incluye un indice de contenidos GRI como herramienta de navegacion en el Anexo del
Estado de informacion no financiera, punto 2.6.1 indice de contenidos Global Reporting
Initiative (GRI).

Asimismo, la trazabilidad del contenido de este informe con la Ley 11/2018 de
Informacion No Financiera y de diversidad se encuentra detallada el Anexo del Estado de
informacion no financiera punto 2.6.2. indice de contenidos de la Ley 11/2018 de
Informacion No Financiera y de diversidad.
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+34 948 198 436

info-inv@viscofan.com
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Relacion con nuestros grupos de interés

El Grupo Viscofan entiende la sostenibilidad como la capacidad de crear valor entre sus
distintos grupos de interés en el corto, medio y largo plazo sin comprometer con ello el
bienestar de las futuras generaciones. Para alcanzar este compromiso se han identificado
y establecido canales de comunicacion adecuados para asegurar un didlogo abierto y
estar al corriente de sus necesidades y expectativas permitiendo identificar y analizar los
aspectos mas relevantes de creacion de valor y que inspiran la estrategia de éxito del
Grupo Viscofan.

El detalle de grupos de interés y los canales de comunicacion utilizados es el siguiente:

Grupos de interés y canales de comunicacion

-~
A~

Accionislas

Empleados

Canales especificos de comunicaeion

Junta General de
Accionistas, roadshows,
conferencias, contacto
telefonico, plataformas
electrénicas de
comunicacién, y via mail,
web corporativa, oficina de
atencidn al accionista :

Inquictudes y retos de sostenibilidad

Sostenibilidad como riesgo

y oportunidad

. oportunidades, seguridad
. en el trabajo

Caracter estratégico de
creacion de valor

PROPUESTA DE VALOR:
Crecimiento econémico
sostenible

. PROPUESTA DEVALOR:
. Desarrollo del talentoy
. capacidades promoviendo :
. un entorno de trabajo
. seguroy diverso

Intranet, encuesta de

. opinion global, encuentros
¢y presentaciones, sesiones !
: de formacion, relaciéon

. directa con responsables,

revista interna, canal de
denuncias, tablones y
pantallas informativas

Retencién de talento,

diversidad, igualdad de

e

Clientes

Encuestas de satisfaccion
de clientes, seminarios y
eventos organizados por

: Viscofan, teléfono y mail

de asistencia técnicay
servicio continuo, sistema

de reclamacionesy quejas

integrado, presencia activa
en ferias del sector, visitas
ay de clientes, presencia
local propia a través de
agentesy distribuidores,
acceso a una extranet
propia para clientes
accesible desde www.

. viscofan.com

Mayor demanda productos
con menor huella de

. carbono, defensa derechos
¢ humanos

¢ Demanda de informacion
de sostenibilidad, auditorias:

: PROPUESTA DE VALOR:
. Opcio6n preferida

de acuerdo a sus

. necesidades para la

mejora en la eficienciay
la sostenibilidad de sus
procesos

i

Proveedores

Contacto directo,

acuerdos de colaboracion,
formaciones, evaluaciones :

y auditorias

Se enfrentan a retos de
sostenibilidad de medioam-
biente y sociales

PROPUESTA DE VALOR:

. Alianzay respeto en la

blsqueda de las mejores

. soluciones en la busqueda
. de nuestra actividad

Sociedad

Contacto con la comunidad
local, agentes de la
sociedad civil, acuerdos de
colaboracién, patrocinios...

Contactos con entidades

. gubernamentales,

asociaciones

Colaboracién con
instituciones o centros de
investigacién de distintos
paises

Lucha contra el cambio
climatico como objetivo
primordial

Mayor demanda de infor-
macién de sostenibilidad

Consumidor demanda un
producto mas saludable y
sostenible

PROPUESTA DE VALOR:
Crecimiento econémico
sostenible, transparencia
de la informacién,
integracion del territorio

i ydesarrollode la

comunidad
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Materialidad

El presente informe contiene la informacién sobre la evolucion y respuesta del Grupo
Viscofan a los aspectos mas significativos identificados teniendo en cuenta el resultado
del andlisis de materialidad realizado con el asesoramiento de un experto independiente.

En el marco de la Estrategia del Grupo Viscofan Beyond25 y el Plan de Actuacion de
sostenibilidad, ambos con horizonte 2022-2025 el Grupo cuenta con un analisis de
materialidad que identifica los impactos econémicos, ambientales, sociales y de gobierno
mas significativos de la compafiia que influyen sustancialmente en las valoraciones y
decisiones de los grupos de interés.

Se ha tenido en cuenta una doble perspectiva reflejada en la Directiva 2014/95/UE sobre
divulgacion de informacion no financiera e informacion sobre diversidad:

* Perspectiva de fuera adentro: cémo los aspectos no financieros impactan en la situacion
y los resultados del Grupo Viscofan.

* Perspectiva de dentro afuera: coémo el Grupo Viscofan impacta en el entorno desde el
punto de vista de aspectos sociales, medioambientales, proteccion de derechos humanos,
Y, por consiguiente, como impacta en los distintos grupos de interés.

Para la elaboracion del anlisis de materialidad se han identificaron 45 aspectos
materiales para los distintos grupos de interés tomando como base:

+ Anélisis de los estandares de reporte empleados por empresas de referencia y de los
principales clientes.

+ Anélisis de distintos medios de comunicacion para extraer las tendencias de los aspectos
mas relevantes para la sociedad.

* Tendencias en Sostenibilidad. Pacto Mundial de las Naciones Unidas y Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), Task force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD) y
CDP.

+ Estandares de reporting (Sustainability Accounting Standards Board o “SASB”).
* Requerimiento de analistas e instituciones.

* Anélisis normativo. Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Cédigo de
Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas, en materia de informacion no financiera y diversidad.

» Recomendaciones de los GRI Standards, que establece la materialidad como uno de los
Requerimientos de Conformidad que determina el contenido de los informes que
reportan bajo este estandar.

Posteriormente, dichos temas relevantes se han presentado a los responsables de
distintas areas del Grupo Viscofan para la valoracion de su impacto en la actividad, en la
reputacion del Grupo y en el entorno.

Los resultados de este analisis se han presentado en una matriz de materialidad con el eje
vertical representando la importancia externa, y el eje horizontal la importancia interna.
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De los 45 aspectos materiales analizados el posicionamiento obtenido permite enfocarse
en los 24 temas de mayor relevancia externa e interna en la matriz obtenida, sobre los
que se informa en el presente Estado de Informacién No Financiera.

El resultado de este andlisis permite hacer seguimiento del Plan de Actuacion en
Sostenibilidad aprobado por el Consejo de Administracién de la Sociedad en el que se
quiere alinear los aspectos mas relevantes identificados en materia de sostenibilidad con
el desarrollo establecido en el Plan Estratégico.

El presente Estado de Informacion No Financiera esta organizado en su estructura para
informar sobre la evolucion de Viscofan en los aspectos mas relevantes identificados en
materia de sostenibilidad.

@ Diversidad, igualdad y no discriminacion

Buen Gobierno
Estrategiade @ ®

® Economia circular
Sostenibilidad

Comunicacién grupos de
interes

® Derechos humanos
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® Seguridad y salud

@ Empleo calidad

@ Tecnologiay
digitalizacion

@ Valor inversores y accionistas

Gestioén
5 medioambiental e : . !
=z °® ® Cambio climético @ Transicién energética @ satisfaccién de clientes
=
>
w
< .
g @ Salud consymidores Formacion @ @ Eficiencia anergética
E Corrucién y
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s @ Comunidades locales Py ® @ Gestién de riesgos ® Gases de efecto
= Ciclo integral del agua invernadero
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Brecha salarial

IMPORTANCIA INTERNA

© Gestion sostenible de la cadena
de suministro

EJE GOBIERNO EJE SOCIAL

EJE MEDIOAMBIENTAL

EJE ECONOMICO Y
FINANCIERO

- Buen Gobierno
« Estrategia de Sostenibilidad
+» Comunicacion grupos de interés
+ Corrupcién y fraude
+ Gestién de riesgos
« Respeto a los Derechos Humanos

- Diversidad, igualdad y no discriminacién + Cambio climatico

+ Seguridad y salud + Transicion energética
+ Empleo calidad - Gases de efecto invernadero
« Brecha salarial + Economia circular
- Formacién - Ciclo integral del agua
+ Satisfaccion de clientes + Eficiencia energética

« Gestion sostenible de la cadena de « Gestion medioambiental

suministro
+ Salud consumidores

» Comunidades locales

= Valor inversores y accionistas

= Tecnologia y digitalizacién
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Matriz de valor generado y distribuido

En base a los flujos de caja generados durante el ejercicio 2022 la matriz de valor
generado y distribuido desglosado por grupos de interés ha sido la siguiente:

Matriz de valor generado y distribuido

€1.234 millones €1 233 millones

VALOR ECONOMICO GENERADO _ VALOR ECONOMICO DISTRIBUIDO

€783 millones

?% Compras de materias primas
y servicios

PROVEEDORES

€229 millones

Ve °| Qgg Sueldos, salarios y otros

EMPLEADOS

€76 millones

—@D %

PROVEEDORES

€96 millones
Pago de dividendos

ACCIONISTAS

O

(D

_/ €80 millones
Impuestos: Seguridad Social
y Sociedades
Il SOCIEDAD

€1.234 millones o
Ventas de envolturas, energla y
otros ingresos

CLIENTES

€32 millones
Deuda e intereses
FINANCIACION

i
N
A

€l millon

DISMINUCION DE TESORERIA
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.12 Modelo de negocio

El Grupo Viscofan posee un modelo de negocio que cuenta con una propuesta tecnoldgica y geogréafica Gnica en el mercado
basandose en unos solidos valores compartidos de un equipo orientado a crear valor de manera sostenible para todos nuestros
grupos de interés. Como consecuencia de este modelo, Viscofan es lider en el mercado de envolturas y ofrece propuestas de

crecimiento en los ambitos de la alimentacion y salud fuera del negocio tradicional.

Nuestro esquema de modelo de negocio

Mision . Negocio Tradicional
Satisfacer las necesidades de la industria Envolturas

alimentaria a través de la produccién y
comercializacién de envolturas hechas a medida,
asi como aprovechar las oportunidades de negocio
que se derivan del know-how alcanzado mediante
la produccién y comercializacion de productos

basados en colageno para su uso alimentario y de
bioingenieria. '&"’74-,.: Fabricacién envoltura

Materias primas

Cliente (industria alimentaria)

égicos

0§e

SERVICIO

»

Distribuidor

°
*

TECNOLOGIA Consumidor

Pilares estrat

Visién Ventajas competitivas

Nuevos

Negocios
Hidrolizados de colageno
Veggie
Films comestibles
Transferencia de especias
Plasticos
Nutra-farma-bio

Diversificacion

En el plan estratégico actual Beyond25 Activos Personas y valores Know-How

Viscofan quiere acelerar el crecimiento frente

a planes estratégicos anteriores con proyectos

de transformacién que permitan fortalecer el
liderazgo en el Negocio Tradicional y ganar
tamafio en los Nuevos Negocios, hacerlo de
manera rentable y mientras avanzamos con paso
firme para la consecucién de los Compromisos de
Sostenibilidad fijados para el 2030.

D

Accionistas Empleados Cadena de suministro

Sociedad
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Nuestro propdsito y mision

Desde 2022, Viscofan cuenta con un nuevo propdsito con el que quiere ir mas alla de las fronteras tradicionales “Reshaping food and
wellbeing. For many, for long” buscando ayudar a facilitar el acceso a la alimentacion y nutricion en todo el mundo, asi como mejorar el
bienestar y la salud de las personas.

“Reshaping food and wellbeing” supone que: nuestra tecnologia y nuestra presencia global nos permiten estar en condiciones de dar
forma a un mundo mejor. Contribuimos a mejorar el acceso a los alimentos en todo el mundo, y también podemos ayudar a través de la
nutricion y nuestro conocimiento al bienestar de los seres humanos.

“For many” supone que: si algo nos caracteriza es que siempre hemos querido ser relevantes, generar impacto, por eso nuestro ambito
de accion es el mundo, “para muchos”, cuantas mas personas puedan disfrutar de nuestros productos, servicios o soluciones, mejor para
nuestro propésito.

“For long” supone que: generamos un impacto que se queda, un proyecto de futuro, un proyecto que pretende ser para siempre, “por
mucho tiempo”. Es un impacto para todos, para la vida, para el bienestar de todos. Esta es nuestra propuesta sostenible.

Satisfacer las necesidades de la industria alimentaria a través de la produccion y comercializacion de envolturas hechas a medida, asi como
aprovechar las oportunidades de negocio que se derivan del know-how alcanzado mediante la produccién y comercializacion de productos
basados en colageno para su uso alimentario.
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